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édito 

5 ans d’engagement et notre bataille 
continue … 
5 années marquées par des espoirs, des révélations 
et des victoires, de belles et majestueuses victoires! 
Mais 5 ans ne représentent qu’un début et des an-
niversaires, nous comptons bien en fêter beaucoup 
d’autres avec vous. Nous n’abandonnerons jamais 
l’espace d’expression dont nous disposons enfin. Il 
représente pour nous un fantastique ballon d’oxy-
gène et une véritable aubaine pour toutes les Tu-
nisiennes car la mission primaire de la Ligue des 
Electrices Tunisiennes (LET) est de conjuguer notre 
espace public au féminin
Il s’agit d’un numéro anniversaire mais c’est aussi 
une occasion pour moi de revenir sur le chemin par-
couru depuis un certain 14 janvier 2011. La Tunisie, 
fraîchement libérée, s’adonnait aux premiers exer-
cices démocratiques. Les élections s’annonçaient et 
s’enchaînaient et la machine politique était enfin en 
marche. Ce vent de liberté devait aussi souffler sur 
les catégories les plus vulnérables de la population. 
Il ne pouvait pas, et il ne devait pas, y avoir un seul 
exercice électoral sans une participation effective 
des femmes. Ceci est notre conviction et nous en 
avons fait LA mission de notre association.  

Un bilan dont nous sommes fières
Pour ce faire, nous nous sommes implémentées 
dans différentes régions : Tunis, Nabeul, Jendou-
ba et maintenant Medenine. Une proximité qui 

répond à de véritables besoins et pour rester tou-
jours en phase avec l’évolution et les changements 
qui s’opèrent au sein de notre société.  Durant ces 
5 années, la Ligue des Electrices Tunisiennes (LET) 
a occupé une place prépondérante dans le paysage 
politique, social et même culturel de notre pays. Au 
total, nous avons délivré des formations portant prin-
cipalement sur le renforcement des capacités des 
femmes et l’éducation sur les droits humains. La LET 
dispose aujourd’hui de son propre réseau de forma-
teurs/trices certifié(e)s et portant les valeurs de notre 
institution. 
Si je devais sommairement résumer notre parcours 
électoral, je dirais que la LET c’est :
Sens ib i l i sat ion  : 145 formateurs/trices exerçant 
dans 12 régions, 12359 femmes et jeunes sensibili-
sé(e)s.

Observations : La LET, première association accrédi-
tée par Instance Supérieure Indépendante pour les 
Élections (ISIE), a déployé un réseau de 50 observa-
teurs nationaux en 2011 et 450 en 2014 (législatives 
et présidentielles)
Nous disposons de 13 LTO (Long Term Observers) 
experts en observation basée sur le genre et 255 
STO (Short Term Observers).
Nous avons édité plusieurs publications durant 
cette phase cruciale : un « Manuel d’observation de 
la place des femmes dans le processus électoral tu-
nisien » et des rapports d’observation basés sur le 
genre et présentés à l’ISIE
Renforcement des capacités des femmes leader(e)s: 
le nombre total des femmes et jeunes formés par la 
LET depuis 2011 est  499 sur différents projets.  319 
femmes formées et coachées (dans 6 régions Tunis, 
Kélibia,  Jendouba, Médenine, Sousse et Bizerte)  par 
8 accompagnatrices de la LET. Parmi elles, 23 étaient 
candidates aux élections législatives et 8 ont été 
élues députées.

 Mais notre objectif premier est d’abord d’anticiper 
les besoins de ces femmes, de les outiller par le biais 
de formations transverses et surtout de les écouter. 
En effet, et au-delà du volet didactique, la LET essaie 
de faire le suivi et le bilan des parcours des femmes 
candidates. L’accompagnement ne s’arrête pas à la 
phase électorale, bien au contraire, le retour sur ex-
périence est capital pour les futurs rendez-vous po-
litiques nationaux.

Et un avenir challengeant et prometteur
Notre pays est en pleine mutation et nous sommes 
engagé(e)s à répondre présent(e)s à tous les évène-
ments marquants. Evidemment la prochaine étape 
cruciale est les prochaines élections municipales. 
Notre association a d’ores et déjà entamé le plan de 
formation et d’accompagnement des futurs candi-
dates.
Parmi les gros chantiers récemment engagés par la 
LET, une série de recommandations relatives au pro-
jet de loi portant sur les élections municipales et lo-
cales. Notre association a également rejoint une coa-
lisation de la société civile le « collectif des libertés 
individuelles ». Parmi les actions engagées : un plai-
doyer sur le « projet de loi organique ayant trait à la 
violence faire aux femmes » ou encore la lutte contre 
le terrorisme. C’est dire à quel point, aujourd’hui et 
plus jamais, la société civile demeure un acteur pri-
mordial et un partenaire privilégié dans tous les dé-
bats politiques et sociétaux.
Notre prochain défi : permettre à des milliers de 
femmes d’exercer leur citoyenneté en leur donnant 
les cartes d’identité national dont elles sont jusque-
là privées. Une belle mission, riche en challenges, 
mais qui résume parfaitement bien l’esprit de la LET

Merci à tous les intervenants !
Je tiens à remercier nos bailleurs de fonds pour 
leur confiance infaillible et leur implication à toutes 
épreuves. Nous avons besoin de ce lien privilégié 
pour continuer notre combat..
Je remercie également toutes les Femmes de la LET: 
expertes, bénévoles ou salariées, rurales ou cita-
dines, candidates ou électrices… Leur engagement 
est la source dans laquelle nous puisons notre dé-
termination.
En tant que Présidente de la LET, je reçois réguliè-
rement des félicitations pour le travail que nous ren-
dons au quotidien. Je peux aujourd’hui clamer haut 
et fort que tout ceci ne serait jamais devenu une ré-
alité sans l’apport et l’engagement d’une équipe en 
or. En 5 années, une famille a vu le jour et c’est notre 
principale fierté

Mme Besma Soudani Belhaj
Présidente

Félicitations de la LET
Madame Anware Mnasri magistrate au tribunal administratif et membre fondatrice de la LET vient 
d’être proposée par le conseil supérieur de la magistrature du 15 juillet  2016 pour occuper le poste 
de présidente de chambre de première instance au tribunal administratif. 



NP 1NP 1

Ligue des Electrices Tunisiennes – ONUFEMMES 
Lancement du projet «Pour une participation Effective des femmes et des jeunes au Pouvoir Local Grand 
Tunis, Nabeul et Jendouba»  

UNE C.I.N POUR CHAQUE CITOYENNE
La LET est heureuse de vous annoncer le lancement su nouveau projet visant à «l’intégration de l’aspect 
genre dans la démocratie locale» à travers le renforcement des capacités des femmes et des jeunes et 
leur implication dans les élections et dans la démocratie locale. 

Durant le phase de lancement de ce projet, LET va former des femmes et des jeunes sur l’égalité de genre 
dans la gestion des affaires locales. Ils seront également initiés aux bonnes pratiques des campagnes de 
sensibilisation selon les techniques de porte à porte. Un autre axe important : l’extraction de Carte d’Iden-
tité Nationale (CIN) en  faveur des femmes marginalisées dans  trois gouvernorats :  Grand Tunis, Nabeul 
et Jendouba. 

Et pour être en continuité avec les autres actions entreprises par la LET, l’association va aussi renforcer les 
capacités des femmes candidates pour les élections régionales et municipales

Les résultats escomptés par ce projet phare de la LET :

�	Former 45 femmes et jeunes (15 par gouvernorat) à l’importance des élections régionales et locales 
selon l’approche genre

�	Réaliser des campagnes de proximité: 900 portes à portes (300 par région);
�	Munir 450 femmes de CIN 
�	Former 60 observateurs/trices (type LTO)
�	Renforcer les capacités de 60 femmes candidates

Nous reviendrons évidemment vers vous pour vous donner tous les détails quand à l’évolution du projet.
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Le LET célèbre en grandes pompes son 5ème anniversaire 
A l’occasion de son 5ème anniversaire, la LET a 
organisé, le 10 juin 2016, à l’Acropolium de Car-
thage, un spectacle animé par la chorale Voix du 
Soleil.

Cette rencontre culturelle, dont les revenus ont été 
versés au profit des femmes sans Cartes d’Identité 
Nationale dans le cadre du programme de la LET 
visant à octroyer une CIN à chaque citoyenne.

Ainsi, les billets vendus serviront à extraire une 
carte d’identité pour 1000 femmes issues des 

zones marginalisées parmi 300 000 femmes tunisiennes qui ne sont pas encore détentrices d’une pièce 
d’identité (selon le rapport de l’Instance Supérieure Indépendante pour les Élections (ISIE))
Encore une fois, la LET met la culture au service de la citoyenneté.. 
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Projet parité et égalité pour les municipales 

La Ligue des Electrices Tunisiennes (LET) a pour principal mandat le renforcement 
des capacités des femmes leaders, des syndicalistes, des femmes adhérentes aux dif-
férents partis politiques, des femmes actives indépendantes ainsi que des femmes 
rurales et les jeunes.

A cet effet, un nouveau projet a vu le jour et porte sur l’application de la parité dans les 
conseils élus. Pour ce faire, la LET accompagne et encadre des femmes pour qu’elle 
puissent accéder à des postes clés. Notre association fait également pression sur le 
gouvernement pour mettre en place et garantir l’égalité et assurer la place des femmes 
dans tous les conseils élus.

L’objectif de ce projet est de veiller à ce que les lois relatives aux élections municipales 
et régionales respectent le principe de parité. La LET travaille aussi en amont et veut 
optimiser les chances des femmes candidates en les préparant et en les outillant.

La LET va développer la capacité de candidates potentielles pour les élections muni-
cipales du Grand Tunis (y compris ses 4 gouvernorats) et  la  région de Gafsa et ses 
banlieues.

Ce projet s’étalera sur 3 ans  (2016-2017). La première année s’articulera autour de  
3 axes :

I - �Développement des recommandations  sur la décentralisation au niveau des muni-
cipalités et des élections municipales fondées sur une approche d’égalité.

II- �Diffuser et défendre les projets de lois élaborés au parlement, partis politiques, ISIE 
et la société civile.

III- �Renforcer la capacité des femmes candidates potentielles et des dirigeants sur la 
base du plan de plaidoyer.

Nous vous tiendrons informés de l’évolution de ce projet dans les prochains numéros de 
la NEWS’LET
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Pour mieux comprendre les véritables enjeux liés au « Genre », La LET a mené une étude sociologique sur 
un échantillonnage mixte de 190 candidats et candidates. 

Cette enquête qui a touché plusieurs personnes issues de partis politiques ou de listes indépendantes. 
L’échantillonnage comprenait 59 % de femmes et 40,6 % hommes et s’est déroulé dans diverses régions 
durant la phase post-électorale (législatives et présidentielles) de 2014 .

Par ailleurs, et pour saisir les effets de genre et mettre en évidence les différents facteurs qui impactent la 
participation des femmes à la vie politique, un consat et des recommandations ont été dégagés.

La LET a été la première association à élaborer un guide sur l’observation électorale basé sur le genre. 
L’objectif de ce guide : évaluer la place de la femme dans le processus électoral en tant qu’électrice, can-
didate ou encore observatrice. 

La LET a par ailleurs partagé l’ensemble de ses recommandations avec les instances concernées ainsi que 
l’ensemble des Tunisiens et ce, lors d’une conférence de presse organisée à cet effet. Les observations 
opérées par notre association ne concernaient pas uniquement les votes. 

Notre ambition était surtout de nous coller au plus près de l’ensemble de l’exercice électoral (qui démar-
rait environ 6 à 8 semaines avant le jour du scrutin). Le focus a été mis sur les infractions juridiques et les 
obstacles qui pourraient dissuader les femmes de participer à la sphère politique.

5 ans de travail et plusieurs publications
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La LET a réalisé une enquête auprès des élec-
teurs et électrices dont la finalité est de déter-
miner le comportement électoral à l’ère de la 
Tunisie post-révolutionnaire. 
Cette étude quantitative a été menée dans 
diverses régions et par le biais d’un question-
naire.
Cette enquête terrain a été réalisée pour  
le compte de la LET par l’imminente socio-
logue Dorra Mahfoudh.
La LET a élaboré un rapport final sur les élec-
tions législatives et présidentielles selon l’ap-
proche genre. 

En effet, la Femme se place au cœur des préoccupations de la LET et notre association voulait relever 
l’ensemble des handicaps et blocages qui entravent leur implication effective dans la vie politique 
Mais, et selon les recommandations énoncées dans ces rapports, beaucoup reste à faire pour une réelle 
égalité politique. La LET œuvre pour inscrire la parité horizontale et verticale sur les lois électorales et 
ambitionne d’imposer le même nombre d’hommes que de femmes en tant que têtes de liste. Notre 
constitution a énoncé la parité parfaite comme principe fondamental et nous bataillons pour en faire une 
réalité sur le terrain.

Ce rapport met en exergue les diffi-
cultés (principalement financières) 
que rencontrent les femmes dans 
les localités. La décentralisation, 
axe de bataille important de la LET, 
ne pourra se faire sans une transpa-
rence et une indépendance finan-
cière.

Ce rapport énonce toutes les  
recommandations de la LET pour 
garantir la représentativité des 
femmes dans les collectivités  
locales

5 ans de travail et plusieurs publications
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5 ans de travail et plusieurs publications

Les recommandations de la let

NEWS’let

1 1En partenariat avec

Bulletin d’information de
la Ligue des Electrices Tunisiennes 
                                   Janvier 2016 

Concrétiser le droit de la femme
à briguer des postes

politiques et de décision

J’ai eu le privilège et l’honneur de rejoindre 
la LET (Ligue des Electrices Tunisiennes) dés sa 
constitution, juste après le 14 janvier 2011. 
C’était ma 1ère expérience dans l’activité asso-
ciative. Ce qui m’a tout de suite frappé, au mi-
lieu de la kyrielle d’associations qui venaient de 
naître,  c’était la volonté affi chée par cette jeune 
association, de défendre avec force les droits 
de la femme tunisienne, de revendiquer sa par-
ticipation effective à la vie politique du pays et 
d’intégrer  pleinement et sans aucune équivo-
que le processus électoral que ce soit en tant 
qu’électrice, candidate ou observatrice. 
La compétence, l’engagement et le dévoue-
ment affi chés par fondatrices de la LET  ont tout 
de suite emporté mon adhésion et incité à em-
barquer à leur coté.  C’était pour moi l’accom-
plissement d’un processus entamé depuis les 

années 70 au sein de la centrale syndicale tu-
nisienne (UGTT). J’ai en effet eu l’opportunité et 
la chance de vivre en 1ère ligne toutes les 
étapes décisives de la lutte syndicale en Tu-
nisie, avec ses victoires et ses déconvenues. 
Comme la signature de la convention collective 
cadre en 1973, la grève générale du 26 janvier 
1978, et  les émeutes du pain de 1984. J’ai fait 
également partie,  de 1994 à 2011,  du comité 
national de la femme travailleuse relevant de 
l’UGTT.
A l’échelle internationale  je suis depuis 2011 
membre du réseau des femmes syndicalistes 
arabes et coordinatrice  de la Commission de la 
Femme Travailleuse Maghrébine au sein de 
l’Union Syndicale des Travailleurs du Maghreb 
arabe (USTMA). Cette expérience acquise sur 
le terrain sur les scènes syndicale et politique, 
je la mets aujourd’hui, comme le font toutes les 
associées de la LET disposant de compétences 
diverses et solides,   au service des femmes dé-
sireuses d’exercer leurs droit  et devoir de par-
ticiper d’une manière effective à l’action  poli-
tique en Tunisie. Depuis sa création, la LET a 
dispensé de nombreuses formations aux 
femmes de différents horizons et régions de la 
Tunisie, afi n de les doter des compétences 
nécessaires à l’exercice politique et leur a 
prodigué un soutien moral et logistique et un 
accompagnement effi caces pour leur per-
mettre de concrétiser leur droit à des postes de 
décision. La LET est fi ère aujourd’hui de compt-
er parmi les femmes qu’elle a formées:
8 députées à l’Assemblée des Représentants 
du Peuple (ARP).Les activités de la « Ligue des 
Electrices Tunisienne » ne se sont pas limitées 
aux formations et à l’accompagnement des 
femmes sur le terrain politique. Elle s’est faite 
aussi le porte-parole des femmes pour relever, 
dénoncer et criminaliser la violence politique 
exercée à ce jour à leur égard et demander la 

constitutionnalisation de leurs droits à l’exer-
cice politique sans discrimination d’aucune 
sorte. Elle a fait en ce sens des recommanda-
tions concrètes pour l’élaboration de la loi élec-
torale des élections régionales et locales qui 
sera soumise prochainement à l’Assemblée 
des Représentants du Peuple. La LET œuvre 
également à développer le réseautage avec les 
autres associations féminines tunisiennes afi n 
de renforcer le front de lutte contre la discrimi-
nation dont fait l’objet la femme tunisienne 
dans plusieurs domaines et notamment au vo-
let politique. Cette discrimination a été large-
ment illustrée dans le dernier remaniement du 
corps des Gouverneurs où les femmes ont été 
quasi absentes malgré l’existence dans leur 
rang de compétences de très haut niveau. La 
LET a aussi participé au rapprochement des 
femmes politiques tunisiennes de différentes 
tendances et idéologies en les faisant partici-
per ensemble à des séances de formation or-
ganisées dans le but  d’évoquer des sujets d’in-
térêt commun et de trouver des solutions aux  
problèmes rencontrés par toutes les femmes 
en Tunisie.Aujourd’hui ce qui nous donne es-
poir  et nous pousse à redoubler d’effort dans 
notre quête d’un avenir meilleur, dans une so-
ciété civile, civilisée, moderne, démocratique 
et  égalitaire où la femme est à tout point l’égale 
de l’homme, en droits en devoirs, c’est le cour-
age, l’esprit de défi  et la persévérance de 
toutes les femmes qui sont passés par la LET, 
pour une formation ou un accompagnement. 
Leur capacité à bousculer les tabous, à abolir 
les barrières  et à lutter contre toutes les vio-
lences exercées à leur encontre pour les 
empêcher de jouer leur rôle mérite le respect 
et augure de changements majeurs, dont les 
1ères concrétisations verront le jour au cours 
des prochaines échéances électorales, celles 
des élections régionales  et locales.

                                                  Turkia CHEBBI
Vice Présidente de la LET

Édito

Assemblée Générale  du Bureau Exécutif de la Ligue des Electrices Tunisiennes (LET)
Une Assemblée Générale extraordinaire de la LET s’est tenue , le mardi 19 aout 2015, à Tunis, pour le suivi et l’évaluation des différentes

activités de la Ligue  et de ses projets au cours de l’avenir et afi n de recueillir de nouvelles propositions sur le fonctionnement et ses projets.
Au cours de cette Assemblée Générale, il a été procédé à l’élection du nouveau Bureau de la LET, dont voici la composition :

 Mme Besma Soudani Belhaj : Présidente Mme Najla Abbes : Trésorière 

 Mme Turkia Chebbi : Vice-présidente Mme Anouar  Mnasri : Responsable des Affaires Juridiques de l’Association

 Mme Hedia Belhadj Youssef : Secrétaire Générale Mme Aida Chammam : Responsable des Relations Publiques
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Célébration de la Journée Nationale de la Femme 

La LET célèbre la Femme syndicale!
À l’occasion de la célébration de la journée mondiale de la femme, la Ligue des 
Électrices Tunisienne (LET) a organisé une manifestation à l’Institut Arabe des 
Droits de l’Homme « Dar Essaida » sur le thème « Toutes candidates aux élections 
municipales ».  

Au cours de cette manifestation, il a été procédé à la clôture officielle du projet 
«Pour une participation effective des femmes et des jeunes aux élections» initiés 
par la Ligue des Electrices Tunisiennes en partenariat avec ONU Femmes. 

À cette occasion la LET a honoré les femmes leaders syndicalistes. Véritable mili-
tantes de la Tunisie moderne.

En effet, et suite aux recherches effectuées par la LET, l’origine tunisienne du 08 mars remonte à l’année 
1982, date à laquelle l’UGTT avait initié cette tradition par le biais du Syndicat de base de l’enseignement 
supérieur et de la recherche scientifique. L’officialisation de cette célébration s’est faite une année plus 
tard par l’UGTT qui avait conçu, dès 1983, un guide juridique destiné aux femmes travailleuses.
L’association a donc tenu à rendre hommage à celles et ceux qui ont rendu cette victoire possible.

L’invité d’honneur de cette rencontre n’était autre que Monsieur Taieb BACOUCHE, Président d’Honneur 
de l’Institut Arabe des Droits de l’Hommes (hôte de cet évènement) et Secrétaire Général de la centrale 
syndicale au moment de cette première célébration en Tunisie. D’autres personnalités, qui ont œuvré 
pour faire de cette journée une date importante pour toutes les Tunisiennes, étaient également présents 
à savoir, Mme Dorra MAHFOUDH, Mme Hafidha Chekir et Madame Souad TRIKI, des représentants de 
la Société Civile, les nouveaux Membres du Bureau Exécutif de l’Association Tunisiennes des Femmes  
Démocrates (ATFD), et de l’Association des Magistrats Tunisiens (AMT). Un hommage leur a été rendu par 
la LET pour tous les efforts rendus pour les femmes de la Tunisie
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Agenda de la LET

Plan d'action Global de la LET 2016  OXFAM- ONUFEMMES- HBS
Mois Date Activités Lieu Partenaires

Juin 03 et 04 Renforcement des capacités des femmes potentiellement 
candidatesGrand Tunis-Klibia-Jendouba-Gafsa

Centre de Leadership LET 
Tunis LET/HBS

juillet

16 Formation : Rôle des femmes et des jeunes aux élections  
régionales et locales selon l'approche genre

Centre de leadership LET 
Ariana

LET/ONUFemmes-UE 
"Pour une participation 
effective des femmes et 
des jeunes au pouvoir 

local"

23 Formation : Rôle des femmes et des jeunes aux élections  
régionales et locales selon l'approche genre

Centre de leadership LET 
Jendouba LET/ONUFemmes-UE

23-24 Formation Communication Politique et Média Centre de Leadership LET 
Djerba LET/OXFAM

dès le 22  
jusqu'à le 29 

Accompagnement de 4 groupes de candidates  
2 groupes par accompagnatrice LET 

30 Formation : Rôle des femmes et des jeunes aux élections  
régionales et locales selon l'approche genre

Centre de leadership LET 
Klibia

LET/
ONUFemmes-UE

dès le 16 juillet 
jusqu'à le 31 

Aout 

Campagne de sensibilisation aux élections municipales  
300 Portes à portes par Gouvernorat

Grand Tunis, gouvernorats 
de Nabeul et Jendouba 

30 et 31 Genre et Violence Politique Centre de Leadership  LET 
Tunis   LET/HBS

Aout

06-14-20 Etude de la nouvelle loi électorale pour un meilleur positionnement  
des femmes dans le processus électoral

Centre de leadership LET 
Tunis-Klibia-Jendouba

LET/
ONUFemmes-UE

 du 15 au 26 Formation des candidates à la  PNL LET/OXFAM

Accompagnement d'un groupe par accompagnatrice LET Centre de Leadership LET 
Djerba 

3 Cafés citoyens Centre de Leadership LET 
Djerba 

Procédure d'Obtention de CIN pour 450 femmes identifiées  
Grand Tunis-Jendouba-Nabeul

Grand Tunis-Nabeul-
Jendouba-Bizerte-Sousse

LET/
ONUFEMMES-UE

Septembre

Formation à l'observation électorale du Conseil Supérieur  
de la Magistrature

3 centres de Leardership 
LET

26 septembre- 
02 Novembre Accompagnement d'un groupe par accompagnatrice LET Centre de Leadership LET 

Djerba LET/OXFAM

3 Cafés citoyens

3 Renforcement des capacités des femmes potentielelment 
candidates du gouvernoart de Tunis

Centre de Leadership  LET 
Ariana  LET/HBS

08 et 09 Renforcement des capacités des femmes potentielelment 
candidates du gouvernoart de Nabeul

Centre de Leadership  LET 
Klibia   

16 Renforcement des capacités des femmes potentielelment 
candidates du gouvernoart de Jendouba

Centre de Leadership  LET 
Jendouba

3 Formation des candidates au Processus électoral Centre de Leadership LET  
Klibia-Jendouba

LET/
ONUFEMMES-UE

10 Centres de Leardership 
LET Tunis

16-17 Formation à la planification stratégique et financière  
d'une camapgne électorale municipale-régionale

Centre de Leadership LET  
Klibia-Jendouba

LET/
ONUFEMMES-UE

23-24 Centres de Leardership 
LET Tunis

30-01  
Octobre

Formation à la planification stratégique et financière  
d'une camapgne électorale municipale-régionale

Centre de Leadership LET  
Tunis-Jendouba LET/ONUFEMMES-UE

07 et 08 Centres de Leardership 
LET Klibia

Octobre

10 et 21 Formation aux Droits de l'Homme Centre de Leadership LET 
Djerba LET/OXFAM

3 Cafés citoyens et accompagnement des femmes candidates

Observation des élections du Conseil Supérieur de la Magistrature 13 centres de votes LET/ONUfemmes-UE
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La Ligue des Electrices Tunisienne fête 
la journée Mondiale de la Femme sous 

le thème:Toutes Candidatesaux 
Elections Municipales et Locales

 

municipales et régionales. Plusieurs ateliers animés par des expertes de 
renommée ont eu lieu dans les trois gouvernorats concernés. 

Selon la Présidente de la LET, Mme Besma SOUDANI "Tous ces travaux 
réalisés par l’association durant les deux dernières années s’inscrivent dans la 
dynamique générale du processus postrévolutionnaire qu’a connu notre pays. 
Ce processus vise à promouvoir un véritable projet sociétal dont la femme 
serait au centre et à renforcer leurs capacités théoriques et pratiques 
indispensables à leur immersion dans le paysage politique de la Tunisie ». 

« Il est essentiel que tous les partenaires, sans exception, participent à un tel 
projet. La société civile, les partis et instances officielles ainsi que les médias 
doivent travailler ensemble pour permettre aux femmes tunisiennes, qu’elles 
soient électrices ou candidates, de bien saisir les enjeux de la vie politique et 
d’y exercer un rôle effectif »  

http://www.leaders.com.tn/article/19350-la-ligue-des-electrices-tunisienne-fete-la-journee-
mondiale-de-la-femme-sous-le-theme-toutes-candidatesaux-elections-municipales-et-locales 

 

 
Ligue des Electrices Tunisiennes : Toutes 
Candidates aux Elections Municipales et 

Locales 
 14 Mars 2016 10:05 

A l’occasion de la Journée Internationale de la Femme, La Ligue des Electrices 
Tunisiennes (LET) a organisé une cérémonie de clôture autour du projet "pour une 
participation effective des femmes et des jeunes aux élections". Ce projet, qui 
s’inscrit dans le cadre du programme ''Un bond en avant pour les Femmes'', a été 
réalisé en partenariat avec ONUfemmes et avec le soutien de l'UE. 
 
 
Le coup d’envoi de cette rencontre a été donné par Madame Besma SOUDANI, 
Présidente de la LET et de Madame Hela SKHIRI, chargée des programmes ONUfemmes 
Tunisie. 
 
Une rétrospective des principales réalisations accomplies a été assurée par Madame 

 

"TOUTES CANDIDATES AUX ÉLECTIONS MUNICIPALES" POUR 
CÉLÉBRER LA JOURNÉE MONDIALE DE LA FEMME 

 

 VENDREDI, 11 MARS 2016 - 18:36 

La Ligue des électrices tunisiennes (LET) célébrera, dimanche, à l'Institut arabe des droits de 
l'homme, la journée mondiale de la femme, sur le thème "Toutes candidates aux élections 
municipales". 
La célébration sera marquée par la clôture officielle du projet « Pour une participation effective 
des femmes et des jeunes aux élections ». Une présentation des principaux résultats de ce 
projet, lancé en 2014, sera donnée à cette occasion. 

A l'ordre du jour de la journée, figure, également, la présentation de témoignages de quelques 
bénéficiaires de ce projet et d'une étude « inédite » sur les candidates et candidats aux 
législatives 2014. 

Un hommage sera rendu à des personnalités féminines nationales. 

 

"TOUTES CANDIDATES AUX ÉLECTIONS MUNICIPALES" POUR 
CÉLÉBRER LA JOURNÉE MONDIALE DE LA FEMME 

 

 VENDREDI, 11 MARS 2016 - 18:36 

La Ligue des électrices tunisiennes (LET) célébrera, dimanche, à l'Institut arabe des droits de 
l'homme, la journée mondiale de la femme, sur le thème "Toutes candidates aux élections 
municipales". 
La célébration sera marquée par la clôture officielle du projet « Pour une participation effective 
des femmes et des jeunes aux élections ». Une présentation des principaux résultats de ce 
projet, lancé en 2014, sera donnée à cette occasion. 

A l'ordre du jour de la journée, figure, également, la présentation de témoignages de quelques 
bénéficiaires de ce projet et d'une étude « inédite » sur les candidates et candidats aux 
législatives 2014. 

Un hommage sera rendu à des personnalités féminines nationales. 

Le projet « Pour une participation effectives des femmes et des jeunes aux élections », a 
notamment, porté sur l'encadrement des femmes et la valorisation de leur participation dans 
l'ensemble du processus électoral, l'observation électorale basée sur le genre et le renforcement 
des capacités des femmes leaders. 

Il constitue une des composantes du programme « un Bond en avant pour les femmes » qui est 
réalisé en partenariat entre la LET et ONU femmes et avec le soutien de l'Union européenne. 
 

 

 
 

Préparer les femmes aux élections municipales 
et locales 

 

La Ligue des électrices tunisienne (LET) a fêté la journée mondiale de la femme sous le thème: «Toutes 
candidates aux élections municipales et locales». 
A l’occasion de la Journée internationale de la femme, célébrée le 8 mars de chaque année, la Ligue 
des électrices Ttnisiennes (LET) a organisé une cérémonie de clôture du projet «pour une participation 
effective des femmes et des jeunes aux élections». 

dans tous les domaines et veulent  aider les femmes dans leur contribution à la réalisation d’un 
exercice électoral fondé sur les principes et les normes des droits de l’Homme et le genre social. 
 

http://kapitalis.com/tunisie/2016/03/14/preparer-les-femmes-aux-elections-municipales-et-locales/ 

 

 

La Ligue des Electrices Tunisiennes 
fête la journée Mondiale de la Femme 
sous le thème : Toutes Candidates aux 
Elections Municipales et Locales 

 
   

 
A l’occasion de la Journée Internationale de la Femme, La Ligue des Electrices Tunisiennes (LET) a 

organisé une cérémonie de clôture autour du projet « pour une participation effective des femmes et des 

jeunes aux élections ». Ce projet, qui s’inscrit dans le cadre du programme « Un bond en avant pour les 

Femmes », a été réalisé en partenariat avec ONUfemmes et avec le soutien de l’UE. 

 Le coup d’envoi de cette rencontre a été donné par Madame Besma SOUDANI, Présidente de la LET et de 

Madame Hela SKHIRI, chargée des programmes ONUfemmes Tunisie. 

Une rétrospective des principales réalisations accomplies a été assurée par Madame Nejma BEN KHEDHER, 

coordinatrice du projet. Des femmes bénéficiaires de ce projet étaient également présentes pour relater leurs 

expériences politiques, syndicales et associatives au sein d’une Tunisie nouvelle. 

La LET a saisi cette occasion pour rendre un vibrant hommage à des personnalités féminines nationales et pour 

présenter une étude inédite portant sur les Femmes candidates aux législatives de 2014. 

Un constat, un projet, une vision: 

Le projet « Pour une participation effective des femmes et des jeunes aux élections », lancé en août 2014 est parti 

d’une simple interrogation : Comment impliquer les femmes dans cette nouvelles dynamique ? Comment construire 

la Tunisie de demain à partir des femmes d’aujourd’hui ? 

A partir de ce constat, la LET, en partenariat avec ONUFemmes et le soutien de le l’UE, a élaboré une feuille de 

route qui s’articule sur trois phases et englobe trois gouvernorats pilotes (Bizerte-Nabeul et Sousse). 

  

1. Campagne de sensibilisation électorale : Cette phase préliminaire visait à outiller les femmes électrices et les jeunes 

électeurs et à les encadrer en valorisant leur participation dans l’ensemble processus électoral. 

2. L’observation électorale basée sur le genre : La mission de la Ligue des Electrices Tunisiennes consistait à mettre 

en place une soupape d’observatrices/eurs dont l’objectif serait de relever, de remonter et de signaler toutes 

infractions basées sur le genre. 

3. Renforcement des capacités des Femmes Leaders : La 3ème et dernière phase du projet consistait à former des 

femmes issues de partis politiques ou indépendantes aux droits politiques CEDEF et aux élections municipales et 

régionales. Plusieurs ateliers animés par des expertes de renommée ont eu lieu dans les trois gouvernorats 

concernés. 

Selon la Présidente de la LET, Mme Besma SOUDANI « Tous ces travaux réalisés par l’association durant les deux 

dernières années s’inscrivent dans la dynamique générale du processus postrévolutionnaire qu’a connu notre pays. 

Ce processus vise à promouvoir un véritable projet sociétal dont la femme serait au centre et à renforcer leurs 

capacités théoriques et pratiques indispensables à leur immersion dans le paysage politique de la Tunisie » 

« Il est essentiel que tous les partenaires, sans exception, participent à un tel projet. La société civile, les partis et 

instances officielles ainsi que les médias doivent travailler ensemble pour permettre aux femmes tunisiennes, 

qu’elles soient électrices ou candidates, de bien saisir les enjeux de la vie politique et d’y exercer un rôle effectif » 
 

http://www.tunisienumerique.com/la-ligue-des-electrices-tunisienne-fete-la-journee-mondiale-de-
la-femme-sous-le-theme-toutes-candidates-aux-elections-municipales-et-locales/286038 

 

 

 
Journée internationale de la 
femme: Toutes les candidates aux 
élections municipales et locales 
 

Partager sur Facebook 

  

Tweeter sur twitter 

   

 

A l’occasion de la célébration de la journée mondiale de la femme, la Ligue 

des électrices tunisiennes (LET) organise la dimanche 13 mars à 10h une 
manifestation à l’Institut Arabe des Droits de l’Homme «Dar Essaida» sous le 

thème «Toutes candidates aux élections municipales». 

La Ligue des Électrices Tunisiennes (LET) est une association fondée en 2011, 

après la révolution du 14 janvier afin de renforcer la participation effective 
des femmes, en tant qu’électrices ou en tant que candidates, aux affaires 

publiques et particulièrement politiques. 

Les membres de la LET croient en l’égalité et la parité totale dans tous les 
domaines et veulent aider les femmes dans leur contribution à la réalisation 

d’un exercice électoral fondé sur les principes et les normes des droits de 
l’Homme et le genre social. 

Plus d’informations sur la LET sur www.let.com.tn 

http://directinfo.webmanagercenter.com/2016/03/14/la-ligue-des-electrices-tunisienne-fete-la-
journee-mondiale-de-la-femme-sous-le-theme-toutes-candidates-aux-electrices-municipales-et-
locales/ 

 

 

fête la Journée mondiale de la 
femme sous le thème : Toutes 
candidates aux électrices 
municipales et locales 
   

 

A l’occasion de la Journée internationale de la femme, La Ligue des électrices 

tunisiennes (LET) a organisé une cérémonie de clôture autour du projet 
« pour une participation effective des femmes et des jeunes aux 

élections ». Ce projet, qui s’inscrit dans le cadre du programme « Un bond en 
avant pour les Femmes », a été réalisé en partenariat avec ONUfemmes et 

avec le soutien de l’UE. 

Le coup d’envoi de cette rencontre a été donné par Madame Besma 
SOUDANI, Présidente de la LET et de Madame Hela SKHIRI, chargée des 

programmes ONUfemmes Tunisie. 

Une rétrospective des principales réalisations accomplies a été assurée par 
Madame Nejma BEN KHEDHER, coordinatrice du projet. Des femmes 

bénéficiaires de ce projet étaient également présentes pour relater leurs 
expériences politiques, syndicales et associatives au sein d’une Tunisie 

nouvelle. 

La LET a saisi cette occasion pour rendre un vibrant hommage à des 
personnalités féminines nationales et pour présenter une étude inédite 

portant sur les Femmes candidates aux législatives de 2014. 

Un constat, un projet, une vision 
Le projet « Pour une participation effective des femmes et des jeunes aux 

élections », lancé en août 2014 est parti d’une simple interrogation : 

 

 

 

 

 

http://www.attounissia.com.tn/details_article.php?t=41&a=168561 

 

 

vhttp://www.nessma.tv/ar/new/%D8%A3%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%B1-
%D9%88%D8%B7%D9%86%D9%8A%D8%A9/%D8%B1%D8%A7%D8%A8%D8%B7%D8%A9-

%D8%A7%D9%84%D9%86%D8%A7%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%AA-
%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%88%D9%86%D8%B3%D9%8A%D8%A7%D8%AA-

%D8%AA%D8%AE%D8%AA%D8%AA%D9%85-%D9%85%D8%B4%D8%B1%D9%88%D8%B9-
%D9%85%D9%86-%D8%A3%D8%AC%D9%84-%D9%85%D8%B4%D8%A7%D8%B1%D9%83%D8%A9-
%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D8%A9-%D9%84%D9%84%D9%86%D8%B3%D8%A7%D8%A1-

%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A8%D8%A7%D8%A8-%D9%81%D9%8A-
%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D8%AA%D8%AE%D8%A7%D8%A8%D8%A7%D8%AA-7218 

 

 

 

 

 

 

 

http://almanber.tunisie-tribune.com/archives/10586 
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Page Facebook : Ligue des Electrices Tunisiennes (LET) / رابطة الناخبات التونسيات
Site Web : http://let.com.tn
L’office (central) : 18 Rue Mhamed Bachrouche Ennasr 2 - Tél. : (+216) 71 810 768
Centres de leadership féminins de la LET :
• 9 Avenue de l’indépendence - Ariana / Tél. : (-216) 71 705 831 / 9 شارع الاستقلال - أريانة
• Rue de Iskandaria, cité Riadh - Kélibia / Tél. : (+216) 72 277 420 / نهج الاسكندرية - حي الرياض - قليبية   
• 5 Rue de Hammet - Jendouba / Tél. : (+216) 78 607 404 / نهج الحمامات - جندوبة   
مدنين - طريق المحبوبين - جربة ميدون •
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